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Die sequa gGmbH ist eine weltweit tatige, gemeinnitzige Entwicklungsorganisation. Wir fiihren seit 1991 in
enger Zusammenarbeit mit der deutschen Wirtschaft Programme und Projekte der internationalen
Zusammenarbeit durch. Das Unternehmen bietet Kompetenz und Erfahrung in den Geschéaftsfeldern Kammer-
und Verbandsférderung, Berufliche Bildung und Handelsférderung. Sitz des Unternehmens ist Bonn. sequa
beschaftigt Gber 100 Mitarbeiter (2022) und erwirtschaftet einen Umsatz von 58 Mio. EUR (2021).

Zum 01.06.2023 suchen wir:
Expert Sourcing + Markets (m/w/d)

Fokus: Frisches Obst und Gemuse oder Naturliche
Zutaten aus Entwicklungs- und Schwellenlandern

Dienstort: Berlin oder Bonn
Umfang: Vollzeit / Teilzeit
Zeitraum: fir mind. 2 Jahre

Das Projekt

Gemeinsam mit dem Bundesverband GroBhandel, AuBenhandel, Dienstleistungen (BGA) und weiteren
Partnern implementieren wir das Vorhaben ,Import Promotion Desk (IPD)“. Das Projekt wird vom
Bundesministerium fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) finanziert und verfolgt das Ziel,
Exportsektoren ausgewahlter Entwicklungs- und Schwellenlander durch einen verbesserten Zugang zum
europaischen Markt zu starken. Durch das IPD werden nachhaltige Handelsbeziehungen fiir exportierende KMU
in ausgewahlten Entwicklungs- und Schwellenlandern ausgebaut.

Ihre Aufgaben / Ihre Verantwortung

In Zusammenarbeit mit dem Sektor-Team und externen Kurzzeitexperten sind Sie fur die Planung und
Durchfuhrung von Sourcing und Matchmaking-Aktivitaten in den oben genannten Branchen und 2-3
ausgewabhlten IPD-Partnerlandern verantwortlich. Zu lhren Aufgaben gehort:

o Unterstiitzung des IPD-Ausweitungsprozesses: Unterstitzung der Projektleitung in der Analyse und
Bewertung von moglichen neuen IPD-Branchen und Landern;

e Auswahl und Aufbau von Exporteuren aus den Partnerldandern in Kooperation mit relevanten
Partnern: Identifizierung von Unternehmen mit Exportpotential und fehlenden Kontakten zum
deutschen/europaischen Markt im Sektor Frisches Obst- und Gemise oder Natirliche Zutaten in
Zusammenarbeit mit Partnern in ausgesuchten Entwicklungs- und Schwellenlandern;

o Aufbau und Vermittlung von Handels- bzw. Einkaufbeziehungen zwischen deutschen/europaischen
Importeuren und Exporteuren aus den Partnerldndern: Identifizierung von Nachfrage in den relevanten
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Branchen in Zusammenarbeit mit dem BGA und relevanten Mitgliedsverbanden (bspw. BGI, DFHV), aktive
Pflege, Beratung und Herstellung von Direktkontakten mit ausgewahlten Firmen aus Entwicklungslandern in
Zusammenarbeit mit anderen europaischen Importférderprogrammen in Europa (CBI und SIPPO);

e Planung und Organisation von Matchmaking-Aktivitaten in Zusammenarbeit mit relevanten Partnern:
Aufbau von nachhaltigen Geschaftsbeziehungen zwischen Unternehmen aus ausgewahlten Entwicklungs-
und Schwellenlandern und deutschen/europaischen Importeuren (Durchfiihrung von Beschaffungsreisen,
Messebesuchen (z.B. Fruit Logistica, Anuga, Biofach), Selling Missions, Study Tours);

e Planung und Organisation von Capacity Building-Aktivitiaten in den Partnerlandern: Unterstitzung von
relevanten Exportforderagenturen, Handelskammern, Branchenverbanden, etc. bei der Umsetzung von
exportbezogenen Dienstleistungen (Trainings, Landerstanden auf Messen, etc.);

o Networking im Verantwortungsbereich: Sicherstellung einer erfolgreichen Zusammenarbeit mit anderen
Importférderungsprogrammen in Europa (bspw. SIPPO und CBI), Mitbetreuung eines internationalen
Beziehungsnetzes mit nationalen und internationalen Partnerorganisationen, u.a. Exportférderagenturen,
Handelskammern, Branchenverbanden, Handelshausern.

Unsere Anforderungen / Ihre Qualifikation

e Mind. 3 Jahre Berufserfahrung im AuBenhandel (idealerweise in der Privatwirtschaft der
Lebensmittelbranche oder in Projekten der Entwicklungszusammenarbeit in Entwicklungs- und
Schwellenlandern). Auslandserfahrung erwinscht;

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Projektmanagement, Beherrschung von Projektplanungs- und
management-Methoden, Fahigkeit und Interesse mehrere Prozesse und Projekte gleichzeitig zu begleiten;

e Interesse an der Arbeit im Team, intensive Kommunikation und Zusammenarbeit mit unterschiedlichen
Teammitgliedern und Schnittstellen;

e Verhandlungssichere Deutsch- und Englisch-Kenntnisse; Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache
(Russisch, Spanisch, Franzosisch und/oder Arabisch) sind sehr vorteilhaft;

e Verstandnis fur komplexe Zusammenhange und Umsetzungsfahigkeiten im zu bearbeitenden Sektor und
Bereitschaft, sich in die Entwicklungszusammenarbeit einzuarbeiten;

e Ausgepragt analytisches, vernetztes und kreatives Denken sowie selbstandiges, eigeninitiatives,
|I6sungsorientiertes, dienstleistungsorientiertes und strategiekonformes Handeln;

e Interkulturell kompetente, belastbare und durchsetzungsstarke Personlichkeit;
e Sicheres, gewinnendes, motivierendes und iberzeugendes Auftreten vor (Fach-)Publikum;

e Bereitschaft zu haufigen Dienstreisen (national und in Entwicklungs- und Schwellenlander).

Wir bieten Ihnen die Mitarbeit in einem auRerst engagierten Team und einen verantwortungsvollen
Aufgabenbereich an. Darlber hinaus ermdéglichen wir eine flexible Arbeitszeitgestaltung sowie die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie. Die leistungsgerechte Vergutung basiert auf unserem hauseigenen Vergutungssystem.
Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit Behinderung bevorzugt berticksichtigt.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis spatestens 16.04.2023 (Anschreiben und CV in deutscher
Sprache, Gehaltsvorstellung, Verfligbarkeit) per E-Mail an Frau Manuela Borkenhagen (0228-98238-50),
manuela.borkenhagen@sequa.de
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