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Die sequa gGmbH ist eine weltweit tätige, gemeinnützige Entwicklungsorganisation. Sie führt seit 1991 in enger 
Zusammenarbeit mit der deutschen Wirtschaft Programme und Projekte der internationalen Zusammenarbeit 
durch. Das Unternehmen bietet Kompetenz und Erfahrung in seinen Geschäftsfeldern Kammer- und 
Verbandsförderung, Berufliche Bildung, Privatsektorförderung und Handel. Sitz des Unternehmens ist Bonn. 
sequa beschäftigt über über 100 Mitarbeitende (2022) und erwirtschaftet einen Umsatz von 58 Mio. Euro (2021). 
 
 
Zur Ergänzung unseres Experten-Pools auf Consulting-Basis suchen wir eine/n   
 

Kurzzeit-Expert/in für Sourcing und Einkauf  
im Bereich „Frisches Obst und Gemüse“ (m/w/d) 
 
Dienstort:  Europa und in unseren Partnerländern 
 
Vertragsdauer:  1 Woche … 1 Jahr  (abhängig vom Arbeitseinsatz) 
 
 
Das Projekt 

Gemeinsam mit dem Bundesverband Großhandel, Außenhandel, Dienstleistungen (BGA) und der 
Germany Trade & Invest (GTAI) und weiteren Partnern implementieren wir das Vorhaben „Import Promotion 
Desk (IPD)“. Das Projekt wird vom Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung 
(BMZ) finanziert und verfolgt das Ziel, Exportsektoren ausgewählter Entwicklungs- und Schwellenländer durch 
einen verbesserten Zugang zum europäischen Markt zu stärken. Durch das IPD werden nachhaltige 
Handelsbeziehungen für exportierende KMU in ausgewählten Entwicklungs- und Schwellenländern ausgebaut. 

 
 
Ihre Aufgaben/Verantwortung 
• Auswahl, Vorbereitung und Unterstützung von kleinen und mittleren Unternehmen aus Entwicklungs- und 

Schwellenländern für den Eintritt in den europäischen Markt - mit Fokus auf Unternehmen aus dem Sektor 
Frisches Obst und Gemüse;  

• Organisation und Begleitung von Sourcing Missions in die IPD Partnerländer;  
• Organisation und Durchführung von Capacity-Building–Maßnahmen;  
• Kooperation mit Partnerorganisationen und Ministerien in den IPD Ländern; 
• Vorbereitung und Begleitung der Exporteure auf internationalen Fachmessen 

sowie Betreuung des Follow-up-Prozesses; 
• Organisation und Umsetzung von Study Tours für Exporteure nach Deutschland bzw. von 

Beschaffungsreisen für Importeure in die Partnerländer; 
• Dokumentation und Monitoring der Aktivitäten. 
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Unsere Anforderungen / Ihre Qualifikationen 
• Langjährige Berufserfahrung in der Handelsförderung zwischen Entwicklungs- und Schwellenländern und 

Deutschland bzw. Europa; 
• Fundierte Erfahrungen im Bereich Value Chain Development im landwirtschaftlichen Sektor; 
• Land- und forstwirtschaftliches Fachwissen, insbesondere über Produktionstechniken, Produkt-

Zertifizierungen (z.B. Global G.A.P, Bio, ISO 22000, Fair Trade)  
sowie Marktzusammenhänge und -entwicklungen;  

• Umfassendes Know-how im Bereich Nutzpflanzenbau und Qualitätsmanagement;  
• Sichere Kenntnisse der deutschen Importwirtschaft, insbesondere der Lebensmittelindustrie; 
• Exzellente Networking-Fähigkeiten mit Organisationen und Institutionen in den Partnerländern im Bereich 

Exportförderung sowie der deutschen Privatwirtschaft; 
• Ausgeprägtes strategisches Denkvermögen und Fähigkeit zur Umsetzung von neuen Erkenntnissen und 

Strategien in der Exportförderung; 
• Exzellente organisatorische Fähigkeiten, hohe Flexibilität sowie interkulturelle Kompetenz; 
• Berufserfahrung mit CRM-Software (beziehungsweise Bereitschaft sich diese anzueignen); 
• Bereitschaft zu regelmäßigen weltweiten Reisen;  
• Kenntnisse der Kultur und Arbeitsweise in unseren Partnerländern sind von Vorteil (momentan Ägypten, 

Côte d'Ivoire, Ecuador, Ghana, Kenia, Kolumbien, Marokko und Peru); 
• Exzellente Ausdrucksweise (schriftlich und mündlich) in Englisch (Kenntnisse in Französisch, Spanisch, 

Arabisch sind von Vorteil). 
 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben und CV, Honorarvorstellung, Verfügbarkeit) 
per E-Mail an:    
 
Herrn Thomas Derstadt 
derstadt@importpromotiondesk.de 
+49 (0) 228 926 37 984 
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